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Edital n.° NUD/133345/2025/CMP

Adolfo Manuel dos Santos Marques de Sousa, Diretor Municipal da Presidéncia, torna
publico, ao abrigo da competéncia delegada através da Ordem de Servico n.
NUD/232865/2022/CMP, de 19 de abril, que, por deliberagdo do Executivo Municipal de 24
de fevereiro de 2025, a Camara Municipal do Porto aprovou a realizagéo da 42 Edicdo do

Programa Municipal de Imerséo no Mercado de Trabalho - Summer opPORTOnities.

Objeto de concurso: O Programa Municipal de Imers&o no Mercado de Trabalho (PMIMT)
visa fomentar a inclusdo e o emprego s‘ustentével da populacédo entre os 18 e 21 anos de
idade, bem como contribuir para a identificacdo do talento em setores chave para a
economia local. O PMIMT define os termos e condigcdes a que obedece a atribuicdo de
apoios a empresas sediadas ou com sucursal na cidade do Porto, bem como os termos de
candidatura e atribuicdo de até 60 (sessenta) estagios de verdo aos jovens que vivem ou
estudam na cidade do Porto, aproximando-os da realidade empresarial, promovendo,

também, a identificagdo de talento por parte de entidades empregadoras.

Apresentacédo das candidaturas: As candidaturas devem ser submetidas através do sitio

institucional do Municipio do Porto (https://www.cm-porto.pt/agenda-economia), em

conformidade com o disposto na clausula 62 do Programa.

Prazo de apresentagdo das candidaturas: As candidaturas decorrem entre os dias
03/03/2025 e 06/04/2025.

Constituigdo do Juari: Membros efetivos do juri deste concurso:

» Carolina Maria de Bessa Ferreira, Chefe de Divisdo Municipal de Talento e de
Promocgao da Empregabilidade,

» Denise Affonso Swerts, Técnica Superior da Divisdo Municipal de Talento e de
Promocao da Empregabilidade, e

* Maria Helena Figueira Vieira Pimentel de Matos, Técnica Superior da Divisdo
Municipal de Talento e de Promoc&o da Empregabilidade.

Membros suplentes do juri deste concurso:

= Eunice Sandra de Oliveira Mota Cardoso Borges, Técnica Superior da Divis&o
Municipal de Talento e de Promogao da Empregabilidade, e
* Margarida Maria da Silva Alves Sabino Domingues, Técnica Superior da Divisdo

Municipal de Talento e de Promocéo da Empregabilidade.
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Para constar e produzir os efeitos legais se mandou lavrar este Edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares de estilo, nomeadamente no Gabinete do Municipe,

publicado no sitio da CMP (http://www.cm-porto.pt) e no Portal do Municipe.

Eu, /‘_:f;,\ [, Le Aﬁo») ) , Vice-Presidente da Camara Municipal do Porto
|

com o Pelouro deks Financas, Emprego e Empreendedorismo, o subscrevi.

Porto e Pacos do Municipio, 25 de fevereiro de 2025.

O Diretor Municipal da Presidéncia

Adolfo Sousa
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